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GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.910, DE 20 DE JANEIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE: CONCEDE REAJUSTE DE
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PICUI, Estado da Paraiba

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam reajustados em-10,1818% (dez inteiros e um mil oitocentos e dezoito
milésimos por cento) os vencimentos do grupo/nivel I dos servidores ptiblicos municipais de Picui
integrantes do Nivel de Apoio e do Grupo Ocupacional Magistério — Categorias em Extincdo —
Cargo: Auxiliar de Ensino do Plano de Cargos e Salarios (Lei n® 1.284, de 08 de maio de 2007, com
as alteragdes posteriores).

Paragrafo Unico — A cada nivel/grupo, a partir do II, exceto os ocupantes do cargo de coveiro,
sera acrescentado aos vencimentos o valor de 5% (cinco) por cento dos vencimentos constantes do
nivel/grupo I, a fim de se repor os valores da progressdo horizontal, conforme anexo desta lei.

Art. 2° - Ficam reajustados em 16% (dezesseis por cento) os vencimentos dos servidores
publicos municipais de Picui integrantes do Nivel Médio, com excegio dos Agentes Comunitarios de
Saude e Agentes de Combate a Endemias, e dos Cargos em Comissio Simbolo C.C.2 e C.C.3 do
Plano de Cargos e Salarios (Lei n° 1.284, de 08 de maio de 2007, com as alteragdes posteriores).

Art. 3° - Ficam reajustados em 13% (treze por cemto) os vencimentos dos servidores
publicos municipais de Picui integrantes dos cargos de Agente Comunitirio de Saiide e Agentes de
Combate a Endemias do Plano de Cargos e Salarios (Lei n° 1.284, de 08 de maio de 2007, com as
alteracGes posteriores).

Parigrafo Unico — A cada nivel/grupo, a partir do II, dos ocupantes dos cargos de Agente
Comunitario de Satude e Agente de Combate a Endemias serd acrescentado aos vencimentos o valor
de 5% (cinco) por cento dos vencimentos constantes do nivel/grupo I, a fim de se repor os valores da
progressdo horizontal, conforme anexo desta lei.

Art. 4° - Ficam reajustados em 16% (dezesseis por cento) os vencimentos dos servidores
publicos municipais de Picui integrantes do Nivel Superior (com exce¢iio do Magistério) e dos
Cargos em Comissiio Simbolo C.C.1 do Plano de Cargos e Sal4rios (Lei n® 1.284, de 08 de maio de
2007, com as alteragGes posteriores).

Art. 5° - Nenhum servidor recebera, a titulo de vencimentos, importéncia inferior ao salério
minimo nacional, nos termos do art. 7°, IV, da Constituicio Federal.
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Art. 6° - Os anexos I — QUADRO DEMONSTRATNO DOS CA.RGQS DE PROVIMENTO
EM COMISSAOQ, III - GRUPO OCUPACIONAL — NiVEL DE APOIO, MEDIO E SUPERIOR da
Lei Municipal n° 1.284, de 08 de maio de 2007, que fixa o Plano de Cargos e Salérios da Prefeitura

Municipal de Picui, passam a vigorar, obedecido o disposto no art. 10, de acordo com 0s anexos
integrantes desta Lei.

Art. 7° - As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta das dotagdes
existentes no orgamento vigente.

Art. 8° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a 1° de
Jjaneiro de 2022.

Art. 9° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de PICUI, Estado da Paraiba, em 20 de janeiro de 2022.

OLIVANIO DANTAS REMIGIO
Prefeito Constitucional
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